
 

 

Die Edelmann Group ist mehr als nur ein Verpackungshersteller - wir sind Innovatoren, die Nachhaltigkeit und 
Kreativität in die Verpackungsindustrie bringen. Als Familienunternehmen mit mehr als 110 Jahren Erfahrung und 
Standorten weltweit sind wir auf die Kernkompetenzen in den Bereichen Health Care, Beauty Care und Consumer 
Brands spezialisiert. Werden Sie jetzt ein #Edelmann (m/w/d) am Standort Heidenheim und bringen Sie Ihre Karriere 
voran! 

Edelmann GmbH | Steinheimer Straße 45 | 89518 Heidenheim | www.edelmann-group.com 

 

Wir suchen für den Standort Heidenheim in Vollzeit einen 

Supply Chain Manager (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
 

• Koordination aller notwendigen Planungsinformationen aus Marketing, Vertrieb,  
   Einkauf und Produktion  
• Erstellen einer Kapazitätsbetrachtung auf Basis der Umsatzplanung  
• Festlegung und Verfolgung von optimalen Bestandsvorräten 
• Einleitung koordinierter Maßnahmen bei Störung des Terminablaufes 
• Überwachung und Gestaltung der internen und externen Logistikprozess  
    und Sicherstellung der Erfüllung der KPI's 
• Weiterentwicklung sowie die organisationsübergreifende Abstimmung und  
   Umsetzung der Supply-Chain-Strategie 
• Standortübergreifende Standardisierung und Optimierung von Supply-Chain-Prozessen 
 

Ihr Profil: 
 

• Betriebswirtschaftlicher Hochschulabschluss mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik,  
   Supply Chain Management, Logistik oder vergleichbar 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des internationalen Supply Planning Prozesses 
• Kenntnisse der logistischen Prozesse aus der Sicht eines zeitgemäßen Industriebetriebes  
• Umfassendes Verständnis von Logistikprozessen und -systemen sowie Supply Chain  
   Strukturen 
• SAP-Kenntnisse erforderlich 
• Flexibilität, offen für Reisetätigkeit 
• Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch  
• Gute Kommunikations- und Koordinationsfähigkeit 

Spricht Sie diese abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen 
an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an Annika Gröger, career@edelmann‐group.com 
 
Ist diese Stellenausschreibung nicht die Passende für Sie? 
Dann machen Sie uns gerne einen Vorschlag, wie Sie Ihr Talent bei uns einbringen möchten! Wir freuen uns auf Ihre Initiativbewerbung 
an: career@edelmann‐group.com. 

Wir bieten: 
 
• Tarifliche Konditionen 
• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr  
• Betriebliche Altersversorgung 
• Moderne Arbeitsbedingungen 
• Ein offenes und kollegiales Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

Die Edelmann Group folgt den Grundsätzen der Chancengleichheit, wir schätzen Vielfalt.  
Darum begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von allen Mitgliedern der Gesellschaft und arbeiten  
kontinuierlich an deren Gleichstellung. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

mailto:career@edelmann‐group.com

