
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Die Edelmann Group ist einer der führenden deutschen Verpackungshersteller und Systemlieferanten mit Standorten in Europa, Asien 
und Amerika. Unsere Kernkompetenzen sind das Entwickeln und Fertigen von nachhaltigen Verpackungslösungen aus Karton und Papier, 
für innovative Produkte der Märkte Health Care, Beauty Care und Consumer Brands. Gegründet 1913 ist die Edelmann Group heute als 
Familienunternehmen mit rund 3.000 Mitarbeitern international vertreten. Haben Sie Interesse, uns mit Ihren Qualifikationen und 
Talenten auf unserem Wachstumskurs zu unterstützen? Dann machen Sie mit uns einen Karriereschritt und unterstützen unser Team am 
Standort Heidenheim. Identifizieren Sie sich mit uns und werden Sie jetzt ein #Edelmann (m/w/d)! 

Wir suchen für den Standort Heidenheim in Vollzeit einen Mitarbeiter 
Farbmischabteilung / Farbausarbeitung (m/w/d) 

Ihre Aufgaben:  

• Ausarbeitung, Rezepturerstellung, Dokumentation und Kontrolle für neue Farbanforderungen der Kunden 

• Anmischen und Kontrolle von Druckfarben und Lacken nach Rezeptur 

• Ordnungsgemäße Bereitstellung der angemischten Gebinde, an den ausgewiesenen Stellen 

• Reinigung von Arbeitsmitteln 

• Einhaltung der GMP-Richtlinien und Verfahrensanweisungen 

• Sachgemäßer Umgang mit Werkzeugen und Maschinen 

• Befolgen von Anweisungen durch Vorgesetzte 

• Einhaltung von Sauberkeit und Ordnung im Arbeitsumfeld der Farbmischabteilung 

Ihr Profil:  

• Fähigkeit zum Selbstmanagement 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Technisches Verständnis  

• Freundlicher und korrekter Umgang mit Mitarbeiter/innen  
und Führungskräften  

• Kenntnisse der GMP-Richtlinien 

• Sauberkeit am Arbeitsplatz und im Arbeitsumfeld 

• Berechtigung zum Führen von Flurförderfahrzeugen 

• Sehr gutes Farbsehen, und Beurteilungsvermögen 

• Keine bekannten Allergien gegen Mineralöle und Stäube 
 

Spricht Sie diese abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen an? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an Frau Daniela Friedel, career@edelmann-group.com  

Ist diese Stellenausschreibung nicht die Passende für Sie?  
Dann machen Sie uns gerne einen Vorschlag, wie Sie Ihr Talent bei uns einbringen möchten! Wir freuen uns auf Ihre Initiativbewerbung an: career@edelmann-group.com. 

Unser Angebot:  

• Tarifliche Konditionen  

• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr 

• Betriebliche Altersversorgung 

• Moderne Arbeitsbedingungen 

• Ein offenes und kollegiales 
Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

 


