
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Edelmann Group ist einer der führenden deutschen Verpackungshersteller und Systemlieferanten mit Standorten in Europa, Asien 
und Amerika. Unsere Kernkompetenzen sind das Entwickeln und Fertigen von nachhaltigen Verpackungslösungen aus Karton und Papier, 
für innovative Produkte der Märkte Health Care, Beauty Care und Consumer Brands. Gegründet 1913 ist die Edelmann Group heute als 
Familienunternehmen mit rund 3.000 Mitarbeitern international vertreten. Haben Sie Interesse, uns mit Ihren Qualifikationen und 
Talenten auf unserem Wachstumskurs zu unterstützen? Dann machen Sie mit uns einen Karriereschritt und unterstützen unser Team am 
Standort Heidenheim. Identifizieren Sie sich mit uns und werden Sie jetzt ein #Edelmann (m/w/d)! 
 
 

Wir suchen für den Standort Heidenheim in Vollzeit einen Packmitteltechnologe 
Klebemaschineneinrichter / Fachkraft Kleben (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben:  

• Einrichten der Klebmaschinen  

• Überwachung der Klebmaschinen während der Produktion 

• Einhaltung der GMP-Richtlinien 

• Überprüfung der bereitgestellten Auftragsunterlagen 

• Prüfung des Endproduktes und Markierung fehlerhafter Bereiche 

• Sachgemäßer Umgang mit Werkzeugen und Maschinen 

• Unterweisung der Auszubildenden an den Klebmaschinen 

• Anleitung von Produktionshelfern 
 

Ihr Profil:  

• Abgeschlossene Ausbildung zum/zur 
Verpackungsmittelmechaniker/-in oder Packmitteltechnologe/-
in oder vergleichbare technische Ausbildung 

• Erfahrung im Einrichten und im Umgang mit 
Produktionsmaschinen 

• Gutes technisches Verständnis 

• Grundkenntnisse im Umgang mit Computern 

• Teamfähigkeit und Flexibilität 

• Selbständiges Arbeiten 

• Körperliche Belastbarkeit, Stehvermögen 
 
Spricht Sie diese abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen an? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an Frau Daniela Friedel, career@edelmann-group.com  

Ist diese Stellenausschreibung nicht die Passende für Sie?  
Dann machen Sie uns gerne einen Vorschlag, wie Sie Ihr Talent bei uns einbringen möchten! Wir freuen uns auf Ihre Initiativbewerbung an: 
career@edelmann-group.com. 

 

Wir bieten:  

• Tarifliche Konditionen  

• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr 

• Betriebliche Altersversorgung 

• Moderne Arbeitsbedingungen 
• Ein offenes und kollegiales 

Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

 


