
 

 

Die Edelmann Group ist mehr als nur ein Verpackungshersteller - wir sind Innovatoren, die Nachhaltigkeit und 
Kreativität in die Verpackungsindustrie bringen. Als Familienunternehmen mit mehr als 110 Jahren Erfahrung und 
Standorten weltweit sind wir auf die Kernkompetenzen in den Bereichen Health Care, Beauty Care und Consumer 
Brands spezialisiert. Werden Sie jetzt ein #Edelmann (m/w/d) am Standort Weilheim und bringen Sie Ihre Karriere 
voran! 

Edelmann Pharmadruck GmbH | Zeller Straße 25 | 73235 Weilheim/Teck | www.edelmann-group.com 

 

Wir suchen für den Standort Weilheim freitags in Teilzeit (7h pro Woche) einen 

Abteilungsleiter Qualität (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
 

• Prüfentscheid bei Sperrungen über durchzuführende Sortierarbeit,  
   Vernichtung bzw. Sonderfreigabe 
• Stichprobenweise Überprüfung der Sortiertätigkeiten 
• Erfassung der internen und externen Fehlermeldungen 
• Erstellung der monatlichen Qualitätsanalysen 
• Reklamationsbearbeitung vorwiegend deutschsprachiger Kunden 
• Mitwirkung bei der Durchführung von internen Audits 
• Festlegung der Abläufe, Regelungen und der Ressourcen innerhalb der  
   Abteilung Qualität 
• Durchführung der Prüfplanung sowie Aktualisierung der  
   Fehlerbewertungslisten 
 

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene technische Fachausbildung 
• Normenkenntnisse der Regelwerke DIN EN ISO 9001, GMP 
• Gute Kenntnisse von Statistik und Auswerteverfahren  
• Gute EDV-Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware MS-Office und SAP 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Fähigkeit zum Selbstmanagement 

• Erfahrungen in interner oder externer Auditierung 
 

Spricht Sie diese abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen 
an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an André Juelich, career@edelmann‐group.com 
 
Ist diese Stellenausschreibung nicht die Passende für Sie? 
Dann machen Sie uns gerne einen Vorschlag, wie Sie Ihr Talent bei uns einbringen möchten! Wir freuen uns auf Ihre Initiativbewerbung 
an: career@edelmann‐group.com. 

Wir bieten: 
 
• Tarifliche Konditionen 
• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr  
• Betriebliche Altersversorgung 
• Moderne Arbeitsbedingungen 
• Ein offenes und kollegiales Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

Die Edelmann Group folgt den Grundsätzen der Chancengleichheit, wir schätzen Vielfalt.  
Darum begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von allen Mitgliedern der Gesellschaft und arbeiten  
kontinuierlich an deren Gleichstellung. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
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