
 

 

Die Edelmann Group ist mehr als nur ein Verpackungshersteller - wir sind Innovatoren, die Nachhaltigkeit und 
Kreativität in die Verpackungsindustrie bringen. Als Familienunternehmen mit mehr als 110 Jahren Erfahrung und 
Standorten weltweit sind wir auf die Kernkompetenzen in den Bereichen Health Care, Beauty Care und Consumer 
Brands spezialisiert. Werden Sie jetzt ein #Edelmann (m/w/d) am Standort Heidenheim und bringen Sie Ihre Karriere 
voran! 

Edelmann GmbH | Steinheimer Straße 45 | 89518 Heidenheim | www.edelmann-group.com 

Wir setzen uns für die Förderung der Kompetenzvielfalt unserer Mitarbeiter ein und begrüßen daher Bewerbungen 
unabhängig von Alter, Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, 
sexueller Orientierung, Diversität und Identität. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen mit Behinderung und 
bevorzugen diese bei gleicher Eignung. 

 

Wir suchen für den Standort Heidenheim in Vollzeit einen 

Packaging Engineer (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
 

• Entwickeln und Gestalten neuer Faltschachtelverpackungen  
   (Strukturelles Design/Formgebung) 
• Ausarbeiten von kreativen und produktionsreifen Lösungen  
• Arbeiten mit CAD interner Datenbank und Betriebssystem sowie  
   Konstruieren am CAD-System (2D und 3D) 
• Datenversand von Stanzkonturen sowie Musterversand 
• Anfertigung von Modellen und Musterstücken 
• Kommunikation mit Vertrieb, Technik, evtl. Kunden und Lohnkonfektionäre 
• Abklärung technischer Machbarkeit und Aufnahme von Leistungsdaten 
• Erstellung von Präsentationen und Musterbücher 
 

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenen fachliche Berufsausbildung oder Studium,  
   vorzugsweise Papiertechnologe 
• Kenntnisse aus den Branchen Grafik, Papier, Karton,  
   Pappe oder Wellpappe erforderlich 
• CAD-Kenntnisse vorzugsweise Artios CAD wünschenswert 
• Räumliches Vorstellungsvermögen, Lesbarkeit 2D / 3D 
• Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Teamfähigkeit und Eigeninitiative 

Spricht Sie diese abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen 
an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an Annika Gröger, career@edelmann‐group.com 
 

Ist diese Stellenausschreibung nicht die Passende für Sie? 
Dann machen Sie uns gerne einen Vorschlag, wie Sie Ihr Talent bei uns einbringen möchten! Wir freuen uns auf Ihre Initiativbewerbung 
an: career@edelmann‐group.com. 

Wir bieten: 
 
• Tarifliche Konditionen 
• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr  
• Betriebliche Altersversorgung 
• Moderne Arbeitsbedingungen 
• Ein offenes und kollegiales Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

mailto:career@edelmann‐group.com

