
 

 

Die Edelmann Group ist mehr als nur ein Verpackungshersteller - wir sind Innovatoren, die Nachhaltigkeit und 
Kreativität in die Verpackungsindustrie bringen. Als Familienunternehmen mit mehr als 110 Jahren Erfahrung und 
Standorten weltweit sind wir auf die Kernkompetenzen in den Bereichen Health Care, Beauty Care und Consumer 
Brands spezialisiert. Werden Sie jetzt ein #Edelmann (m/w/d) am Standort Heidenheim und bringen Sie Ihre Karriere 
voran! 

Edelmann GmbH | Steinheimer Straße 45 | 89518 Heidenheim | www.edelmann-group.com 

 

Wir suchen für den Standort Heidenheim in Vollzeit einen 

Strategischen Einkäufer Senior (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
 
• Verantwortung für den Bereich Veredlungsfolie, Wellpappe und 
Druckwerkzeuge 
• Erstellung und Umsetzung von Einkaufsstrategien zur Sicherstellung 
der Unternehmensziele im internationalen Geschäft 
• Globale Lieferantenmarktanalyse, Entwicklung und Aufbau von 
neuen und alternativen Bezugsquellen sowie die strategische 
Weiterentwicklung der Lieferantenbasis 
• Einholen und Analysieren von Angeboten sowie Vorbereiten, Führen 
und Nachbereiten von Einkaufsverhandlungen 
 
Ihr Profil: 
 
• Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder 
kaufmännische Ausbildung mit Zusatzqualifikation 
• Mehrjährige Berufserfahrung im strategischen Einkauf eines 
produzierenden Unternehmens (Branchenkenntnisse wünschenswert) 
• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen in Verbindung 
mit analytischen und konzeptionellen Fähigkeiten 
• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Spricht Sie diese abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen 
an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an Annika Gröger, career@edelmann‐group.com 
 
Ist diese Stellenausschreibung nicht die Passende für Sie? 
Dann machen Sie uns gerne einen Vorschlag, wie Sie Ihr Talent bei uns einbringen möchten! Wir freuen uns auf Ihre Initiativbewerbung 
an: career@edelmann‐group.com. 

Wir bieten: 
 
• Tarifliche Konditionen 
• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr  
• Betriebliche Altersversorgung 
• Moderne Arbeitsbedingungen 
• Ein offenes und kollegiales Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

mailto:career@edelmann‐group.com

